
 

2.3.4. Организационный раздел 

 

2.3.4.1. Кадровое обеспечение 

 

В данном подразделе представлены решения МОУ «Средняя школа №87» в соответствии с ФГОС 

основного общего образования по разделению функционала, связанного с планированием, 

организацией, обеспечением, реализацией воспитательной деятельности; по вопросам повышения 

квалификации педагогических работников в сфере воспитания, психолого-педагогического 

сопровождения обучающихся, в том числе с ОВЗ и других категорий; по привлечению специалистов 

других организаций (образовательных, социальных, правоохранительных и др.). 

Воспитательный процесс в школе обеспечивают специалисты: 

●        заместитель директора по  воспитательной работе; 

●        советник директора по воспитательной работе и взаимодействию с детскими общественными 

организациями; 

●        педагоги-организаторы; 

●        классные руководители; 

●        педагоги-психологи; 

●        социальный педагог; 

●        педагог-логопед; 

●        педагоги дополнительного образования. 

Общая численность педагогических работников МОУ «Средняя школа №87» — 83 человека, из 

них имеют высшее образование – 69 человек, среднее специальное – 12. 

Из общей численности основных педагогических работников 

-имеют почетное звание «Заслуженный учитель Российской Федерации» -2; 

-имеют почетное звание «Заслуженный тренер Российской Федерации» - 1 

- ученую степень кандидата педагогических наук – 1; 

Награждены знаком «Отличник народного просвещения» - 2 

Награждены знаком «Почетный работник общего образования» - 5 

Награждены Почетной грамотой Министерства просвещения РФ - 10 

Имеют категории: 

- высшую – 28 (35%) 

- первую – 21 (26%) 

         Анализ распределения педагогического коллектива по квалификационным категориям 

продолжает демонстрировать две действующие тенденции: первая – значительное количество 

молодых педагогов, которые не имеют никаких категорий (но большинство из которых аттестованы 

на соответствие должности); вторая – ежегодное повышение и подтверждение своей категории 



 

значительной частью более опытных педагогов. Вследствие этого, несмотря на постоянный приток 

молодых специалистов, распределение педагогического коллектива по квалификационным 

категориям изменяется незначительно. 

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, в том числе обучающихся с ОВЗ, 

обеспечивают педагоги-психологи, педагог-дефектолог, педагоги-логопеды. Классное руководство в 

1–11-х классах осуществляют 43 классных руководителя. 

Ежегодно педработники проходят повышение квалификации по актуальным вопросам 

воспитания. 

К реализации воспитательных задач привлекаются также специалисты других организаций: 

работники КДН и ОДН, участковый, специалисты городского центра «Ресурс», ЦДЮ «Ярославич», 

МУ Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи «Доверие», педагоги 

дополнительного образования. 

  

2.3.4.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Управление качеством воспитательной деятельности в МОУ «Средняя школа №87» обеспечивают 

следующие локальные нормативно-правовые акты: 

●        положение о классном руководстве; 

●        положение о дежурстве; 

●        положение о школьном методическом объединении; 

●        положение о внутришкольном контроле; 

●        положение о совете профилактики; 

●        положение об управляющем совете; 

●        положение о школьной форме; 

●        положение о ПМПК; 

●        положение о социально-психологической службе; 

●        положение о школьной медиатеке; 

●        положение о защите обучающихся от информации, причиняющей вред их здоровью и 

развитию; 

●        положение об организации дополнительного образования; 

●        положение о внеурочной деятельности обучающихся; 

●        положение об ученическом самоуправлении; 

●        Правила внутреннего распорядка для обучающихся; 

●        положение о первичном отделении РДДМ «Движение первых»; 

●        положение о Центре детских инициатив; 

●        положение о школьном спортивном клубе «Гагарин»; 



 

●        положение о школьном театре. 

Вышеперечисленные нормативные акты расположены на официальном сайте школы. 

  

2.3.4.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

  

На уровне ООО обучается 19 обучающихся с ОВЗ. Это дети с задержкой психического развития и 

тяжёлыми нарушениями речи. Для данной категории обучающихся в МОУ «средняя школа №87» 

созданы особые условия. 

На уровне общностей: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и 

самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов, приобретается опыт развития 

отношений между обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами. Детская 

и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, 

взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в классе, в 

разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает 

условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и 

ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, праздников и 

общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ 

обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, событиях группы, формирует 

личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих силах. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются: 

●        налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

●        формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 

●        построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 

●        обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями школа 

ориентируется: 

●        на формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 

воспитания; 



 

●        создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных вспомогательных 

средств и педагогических приемов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-

психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

●        личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с 

особыми образовательными потребностями. 

  

  

2.3.4.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 

жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. 

Принципы поощрения, которыми руководствуется МОУ «Средняя школа №87» 

1. Публичность поощрения — информирование всех учеников школы о награждении, проведение 

процедуры награждения в присутствии значительного числа школьников. 

2. Прозрачность правил поощрения — они регламентированы положением о награждениях. 

Ознакомление школьников и их родителей с локальным актом обязательно. 

3. Регулирование частоты награждений — награждения по результатам конкурсов проводятся 

один раз в год по уровням образования. 

4. Сочетание индивидуального и коллективного поощрения — использование индивидуальных и 

коллективных наград дает возможность стимулировать индивидуальную и коллективную активность 

обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, получившими и 

не получившими награды. 

5. Привлечение к участию в системе поощрения на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их 

представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их 

статусных представителей. 

6. Дифференцированность поощрений — наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения. 

В школе создан электронный банк данных, куда заносятся результаты индивидуальных и 

коллективных достижений учащихся. В конце учебного года проводится Парад парадов по 

параллелям. На этом мероприятии в торжественной обстановке награждаются учащиеся в разных 

номинациях “Лучший ученик”, “Лучший спортсмен”, “Лучший исследователь”, “Мастер Золотые 

руки”, “Лучший вокалист”, «Волонтёр года», «Активный родитель» и др. Награждаются самые 

активные ребята Совета старшеклассников и волонтёры школы. По результатам рейтинговой 

таблицы участия классов в воспитательных мероприятиях награждаются самые активные классы. В 

течение года достижения учащихся освещаются школьным пресс-центром. 



 

Итоги подводятся в конце учебного года. Обсуждение кандидатур осуществляет Штаб 

воспитательной работы. 

Информирование родителей (законных представителей) о поощрении ребенка МОУ «Средняя 

школа № 87» осуществляет посредством направления благодарственного письма. 

Информация о предстоящих торжественных процедурах награждения, о результатах награждения 

размещается на сайте школы и ее странице в социальных сетях. 

Формы фиксации достижений обучающихся, применяемые в МОУ «Средняя школа №87» 

Портфолио. Ведение портфолио отражает деятельность обучающегося при ее организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих 

достижения обучающегося. Ведение портфолио участника конкурса регламентирует 

соответствующий локальный акт. Портфолио конкурсанта должно включать: 

●        артефакты признания — грамоты, поощрительные письма, фотографии призов и т. д.; 

●        артефакты деятельности — рефераты, доклады, статьи, чертежи или фото изделий и т. д. 

Формы поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся МОУ «Средняя школа №87» 

1.   Объявление благодарности. 

2.   Награждение грамотой. 

3.   Вручение сертификатов и дипломов. 

4.   Занесение фотографии активиста на доску почета. 

5.   Награждение ценным подарком. 

 

2.3.4.5. Анализ воспитательного процесса в МОУ «Средняя школа № 87» 

 

Осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными 

результатами обучающихся на уровне основного общего образования, установленными ФГОС ООО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной организации является 

ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем 

и последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, 

специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включено в календарный план воспитательной 

работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

● взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

● приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего 

не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада образовательной 

организации, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между 

педагогическими работниками, обучающимися и родителями; 

● развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников 

(знание и сохранение в работе цели и задач воспитания, умелое планирование воспитательной 

работы, адекватный подбор видов, форм и содержания совместной с обучающимися, коллегами, 

социальными партнерами деятельности); 



 

● распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного 

социального воспитания, в котором образовательная организация участвует наряду с другими 

социальными институтами, так и стихийной социализации и саморазвития. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора 

по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, 

социальным педагогом) с привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, 

совета обучающихся с последующим обсуждением результатов на методическом объединении 

классных руководителей. 

 

Самоанализ воспитательной работы школы за 2023-2024 учебный год осуществлялся по 

следующим направлениям 

 

Оценка сформированности личностных результатов. 
Использовалась методика «Диагностика личностного роста» Григорьева Д.В., Кулешова И.В., 

Степанова П.В., направленная на изучение отношения учащихся к различным аспектам внутреннего 

и внешнего мира: отношение к семье, к Отечеству, уровень экологической культуры, отношение к 

труду, уровень освоения социальных норм, отношение к учению, отношение к другому человеку,

 уровень коммуникативной компетенции, отношение к ЗОЖ, безопасность. 

По результатам проведенного исследования можно сделать следующие выводы: 

1. У учащихся основной школы в большинстве наблюдается устойчиво-позитивное отношение ко 

всем жизненным ценностям.  

2. Наибольшее негативное (устойчиво и ситуативно) отношение учащиеся проявляют к ценностям 

отношений с другими людьми, освоению социальных норм.  

3. Наиболее значимыми для учащихся основной школы являются: отношение к труду, к ЗОЖ, 

отношение к семье и к Отечеству.  

4. Учащиеся показали достаточно высокие результаты по основным ценностным ориентациям.  

Процесс развития личностных качеств индивидуален. В целом показатели исследования 

свидетельствуют об эффективности воспитательно-образовательной деятельности школы.  

Рекомендации: 

1. Повышать активность воспитательных усилий через внеклассную воспитательную работу и 

внеурочную деятельность, а также воспитательные эффекты учебной деятельности.  

2. В процессе планирования воспитательной работы следует учесть «западающие» компоненты, 

опираясь на сильные стороны проведенного анализа в классах. 

2.1. У учащихся ООО учесть следующие компоненты: отношение к освоению социальных норм, 

отношение к другому человеку. То есть, при организации воспитательной работы подростков 5-9 

классов акцентировать внимание на значимости учения в жизни человека, на профилактике 

употребления нецензурной лексики, правилах поведения в обществе, на осознание значимости 

других людей, на развитии чувства эмпатии и доброжелательном отношении к людям с различными 

особенностями.  

 

Качество организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых.  
Учителям, родителям и старшеклассникам предлагалось по 10-балльной системе оценить 

характеристики совместной деятельности по всем модулям Рабочей программы воспитания школы. 

Оценки родителей и детей оказались выше оценок педагогов. Родители высоко оценивают качество 

совместной работы с классными руководителями (9,3), качество внеурочной деятельности (8,9), а 

также профориентационной работы (8,9). Меньше всего родители удовлетворены качеством работы 

школьной медиации. Учащиеся высоко оценивают  качество общешкольных дел (8,8), качество 

совместной деятельности с классными руководителями и внеурочную деятельность (8,1). Меньше 

всего старшеклассники удовлетворены качеством проводимых экскурсий. По мнению ребят нужно 



 

обратить особое внимание на качество потенциала школьных уроков и профориентационную работу. 

Учителя тоже высоко оценивают качество совместной работы с классом (8,6), но их мнение по поводу 

качества реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков расходится с мнением 

учащихся. Меньшую удовлетворённость выразили учителя по поводу качества школьного 

самоуправления и фукционирующих на базе школы детских общественных объединений. Это 

объясняется тем, что самоуправлением занимаются педагоги-организаторы, в то время как классные 

руководители проявляют к этому незначительный интерес и часто не осведомлены о том, что решает 

и организует Совет старшеклассников. Согласно результатам мониторинга выше всего участники 

опроса оценивают качество  совместной деятельности классных руководителей с классом, качество 

внеурочной деятельности и общешкольных мероприятий. Меньше всего они удовлетворены 

качеством экскурсий, профориентационной работы и эстетическим оформлением школы. 

 

Анализ работы ученического самоуправления и детских общественных организаций 
В школе функционирует ученическое самоуправление. Высшим руководящим органом является 

Совет «ШАНС» (Школьная Ассоциация Независимых Союзов), созданный для учета мнения 

школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия решений, 

затрагивающих их интересы и участие в организации воспитательной работы.  

Ученическое самоуправление  стимулирует обучающихся к  социальной активности и творчеству, 

воспитывает инициативность и гражданскую ответственность, формирует демократическую 

культуру.  По инициативе Совета «ШАНС» были подготовлены и проведены ключевые 

общешкольные дела согласно Рабочей программы воспитания школы.  

Была обновлена структура работы актива школы по различным направлениям. Сложившаяся 

система ученического самоуправления себя оправдывает и дает положительные результаты. Совет 

актива в течение года не только организовывал школьные мероприятия, но и уделял внимание 

городским конкурсам и мероприятиям. 

Коллективный анализ показал,  что учащиеся ответственно подходят к порученному делу, 

осознают, что самоуправление – это самостоятельность в проявлении инициативы, принятии 

решения и его реализации в интересах коллектива и школы. 

В течение года было проведено 10 заседаний актива. Рассматривались вопросы: выборы 

председателя, секретаря и состава первичного отделения; распределение обязанностей, утверждение 

плана работы на месяц; ознакомление с методикой выявления и реализации потребностей и 

интересов учащихся; отчёты о проделанной работе за месяц; проведение месячника патриотического 

воспитания; анализ работы, организация каникулярного отдыха. 

Совет старшеклассников активнее стал взаимодействовать с социумом. Ребята выступают 

инициаторами идей для проведения школьных мероприятий и тем самым привлекают других не 

только к участию, но и к организации. 

В этом году удалось организовать работу таким образом, чтобы минимизировать привлечение 

классных руководителей к работе ученического самоуправления, а значит добиться максимальной 

самостоятельности детей. Активисты слаженно работали в течение года: делились идеями, 

организовывали КТД с последующим проведением коллективного анализа, снимали школьные 

новости. 

Уровень развития самоуправления в классах и в школе в целом исследовался при помощи 

методики М.И. Рожкова.  Результаты анкетирования учащихся свидетельствуют, что развитие 

классного и общешкольного самоуправления осталось на прежнем уровне (коэффициент 0,6 – 

средний уровень развития).  

Два года в школе функционирует первичное отделение общероссийской общественно-

государственной детско-юношеской организации - Российского Движения Школьников (РДШ), 

которое активно реализует все  4 направления: личностное развитие, гражданская активность, 

военно-патриотическое и информационно-медийное. Для проведения массовых мероприятий в 



 

школе используется большой спектр методических разработок, кейсов, сценариев мероприятий, 

квизов, квестов, приуроченных к различным памятным и важным датам. 

В течение года  под руководством педагогов-организаторов регулярно проводились заседания 

первичного отделения РДШ, где рассматривался план работы, как школы, так и детско – юношеской 

организации, велась подготовка к различным мероприятиям. 

Работа над формированием личности с активной жизненной позицией носила системный характер. 

На 2019 – 2020 учебный год в состав первичного отделения «РДШ» нашей школы было 

зарегистрировано 13 человек, ежегодно число увеличивалось, все ребята  зарегистрированы на 

официальном сайте (https://рдш.рф) 

Обучающиеся принимали активное участие в городских, межрегиональных и всероссийских  

мероприятиях. Они совместно с учителями продемонстрировали хорошую  и результативную 

подготовку к конкурсам. 

Сохраняются и развиваются школьные традиции: «Смотр строя и песни», фестиваль «В сердце 

моём Россия», «Новогодний калейдоскоп», «Посвящение в пятиклассники». Наибольшее внимание 

уделялось гражданско-патриотическому воспитанию. Большую воспитательную ценность имели 

всероссийские уроки мужества и курс «Разговоры о важном.  Активно велась работа по финансовой 

грамотности (онлайн-уроки, интеллектуальные игры).  Очень много было проведено различных 

профилактических мероприятий по безопасности и здоровому образу жизни. Расширились формы 

работы по сопровождению профессионального самоопределения школьников. Эффективность 

профориентационной работы в среднем по школе можно оценить как удовлетворительную. Была 

востребована декада профилактики законопослушного поведения. Широко в школе представлено 

творческое направление благодаря сотрудничеству педагогов-организаторов с центрами 

дополнительного образования и школы искусств.  Недостаточно в школе ведётся работа по 

экологическому и краеведческому направлениям, в основном акции или познавательные игры, 

отсутствует исследовательская деятельность. В каникулярное время для учащихся и их родителей 

предлагаются дистанционные мероприятия. 

Исходя из анализа работы за год, можно отметить, что деятельность учащихся разнообразна и 

насыщена, в школе создана дружеская атмосфера между детьми различных классов, сохранены все 

школьные традиции, которые способствуют эстетическому, физическому и патриотическому 

воспитанию учащихся нашей школы.  

Многие учащиеся заинтересовались волонтерским движением «Волонтеры Победы» и вступили в 

их ряды. Увеличилось число учащихся, принимающих участие в волонтерских акциях. Школьный 

отряд волонтёров «Добрые сердца» успешно реализует  социально значимые проекты. В течение года 

школа сотрудничала с ВЦ «СТРиЖ» МОУ «Средняя школа № 99» в рамках МИП «Волонтёрский 

центр-ресурс развития системы воспитания с ОО». Волонтёры школы оказывали помощь в 

проведении спортивных соревнований, организованных Ассоциацией спортклубов «АШСК» г. 

Ярославля 

В 2023-24 учебном году достигнуты результаты: расширен спектр мероприятий творческой, 

спортивной, интеллектуальной направленности; информирование о деятельности детско – 

юношеской организации на сайте образовательной организации и в официальной группе ВК и СМИ. 

При подведении итогов работы выявлены проблемы: недостаточная подготовка активистов 

первичного отделения; недостаточное взаимодействие между активистами и родителями. 

  Рекомендации: разработать программу обучения активистов; привлечь к работе новых учащихся 

с активной гражданской позицией; проводить работу не только с учениками, но и их родителями для 

повышения уровня развития школьного самоуправления. 

 

Стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые общешкольные 

дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов. Эффективность 

общешкольных мероприятий определялась по 10-тибалльной системе. Оценивались 

воспитательные мероприятия разных направлений по критериям: польза, интерес и организация.  



 

Средний балл составил 8,2 по двум показателям, учащиеся отмечают пользу общешкольных 

мероприятий и хорошую их организацию. При оценивании мероприятий с точки зрения интереса 

средний балл составил 8,0%. В сравнении с прошлым годом результаты  выше.  Большинство 

учащихся осознают воспитательную ценность мероприятий. У каждого есть возможность выбрать 

свою роль (организатор, участник, зритель). Надо отметить, что всё больше становится ребят, 

участвующих в организации мероприятий. Наименьшую удовлетворённость вызывают у ребят такие 

мероприятия, как Смотр строя и песни, а также субботник. Самым востребованным является День 

здоровья в парке активного отдыха «Забава» ( в Белкино). 

Воспитательные мероприятия соответствуют поставленным целям и задачам рабочей программы 

воспитания.  

В целях воспитания и социализации детей педагогический коллектив школы широко использует 

информационные ресурсы, ведётся информационная система мониторинга достижений учащихся, 

электронный документооборот, обучающиеся школы используют возможности федеральной 

информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды. 

Учебно-материальная база, уровень квалификации педагогического коллектива позволяют 

успешно вести образовательную деятельность и решать все задачи, указанные в Стратегии развития 

воспитания до 2025 года. 

 

Продолжалось активное взаимодействие с социумом. Учащиеся основной школы в сравнении с 

прошлым годом чаще посещали учреждения (163),  при этом и активность их увеличилась на 14% и 

составила 77%. Рассматривая взаимодействие школы с социумом, можно отметить, что самыми 

востребованными среди учащихся средней школы являются туристические поездки в пределах 

Ярославской области, профориентационные экскурсии и посещение Киномакса. Круг социальных 

партнёров, с которыми взаимодействует школа, незначительно расширился. Широко использовался 

потенциал системы дополнительного образования школы. 

 

В школе созданы оптимальные условия для оказания психолого-педагогической и 

консультативной помощи родителям (законным представителям),  индивидуальные консультации 

востребованы. Индивидуальная профилактическая работа велась в течение года в отношении 5 

учащихся. В течение года не было выявлено ни одного случая проявления экстремизма со стороны 

учащихся, не было зафиксировано ни одного ДТП с участием учеников школы 87. 

 

Анализ работы с родителями  
Родители (законные представители)  принимают участие в различных формах активного 

взаимодействия со школой. Наибольший интерес к общественной жизни школы проявили 21% 

родителей. Отмечается положительная динамика удовлетворенности родителей (законных 

представителей) качеством оказания образовательных услуг. Посещаемость родительских собраний 

в этом учебном году снизилась и составила 57%. 

Все классные руководители осуществляют индивидуальную работу с родителями: очные и 

онлайн-консультации, беседы, организуют встречи родителей с педагогами-предметниками. Работа 

ведётся и в формате встреч с социально-психологической службой и администрацией школы. В 

работе с родителями используются дистанционные ресурсы с целью информирования о 

возникновении той  или иной проблемы социального характера, а также эффективного 

взаимодействия всех участников образовательного процесса (сайт школы, цифровая образовательная 

платформа  Дневник.ру, группы в социальных сетях: ВКонта́кте, Viber, WhatsApp и т.п.). 

 

Диагностика эффективности работы классных руководителей показала, что 32% классных 

руководителей достаточно эффективно работают с точки зрения комплексности и 41 % - адресности, 

68%  высоко оценивают свою работу по первому критерию и 59% - по второму. 100% классных 



 

руководителей убеждены, что на среднем уровне применяют инновации, 39%, что их деятельность 

носит системный характер. 36% классных руководителей высоко оценивают системность своей 

работы.  

В общем, данные мониторинга свидетельствуют об эффективности работы классных 

руководителей. Но следует больше применять инновационных форм и методов взаимодействия в 

работе с классом и родителями учащихся, а также проводить работу в системе. 

В следующем учебном году планируется осуществлять воспитательную работу в соответствии с  

Рабочей программой воспитания. 

При планировании и организации воспитательной работы на 2024/25 учебный год нужно: 

● усилить взаимодействие с Движением первых, обеспечивая воспитание обучающихся с 

опорой на духовно-нравственные ценности;  

● разработать проекты организации предметно-эстетической среды школы; 

● учителям-предметникам при реализации воспитывающего потенциала уроков шире 

использовать современные образовательные технологии, интерактивную деятельность на разных 

этапах урока; 

● актуализировать программы курсов внеурочной деятельности под запросы обучающихся 

и родителей; 

● внести коррективы в систему работы по профориентации и формированию 

функциональной грамотности; 

● пересмотреть формы проведения общешкольных дел с учётом пожеланий учащихся и 

родителей, больше вовлекать родительскую общественность в воспитательные мероприятия; 

● активизировать деятельность Совета отцов; 

● разнообразить деятельность школьных медиа. 

 
 

3.1. Учебный план основного общего образования по ФГОС-2021 и ФОП 

при пятидневной и шестидневной учебной неделе 

Пояснительная записка 
Учебный план основной образовательной программы основного общего образования (далее – 

учебный план) обеспечивает реализацию требований ФГОС ООО и ФОП ООО, определяет общие 

рамки отбора учебного материала, формирования перечня результатов образования и организации 

образовательной деятельности. 

Учебный план: 

● фиксирует максимальный объем учебной нагрузки обучающихся; 

● определяет и регламентирует перечень учебных предметов, курсов и время, отводимое на их 

освоение и организацию; 

● распределяет учебные предметы, курсы, модули по классам и учебным годам. 

Учебный план состоит из двух частей: обязательной части и части, формируемой участниками 

образовательных отношений. 

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов, обязательных для всех 

имеющих по данной программе государственную аккредитацию образовательных организаций, 

реализующих образовательную программу основного общего образования, и учебное время, 

отводимое на их изучение по классам (годам) обучения. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, определяет время, 

отводимое на изучение учебных предметов, учебных курсов, учебных модулей по выбору 

обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Время, отводимое на данную часть федерального учебного плана, использовано на: 



 

● увеличение учебных часов, предусмотренных на изучение отдельных учебных предметов 

обязательной части; 

● введение специально разработанных учебных курсов, обеспечивающих интересы и потребности 

участников образовательных отношений; 

● другие виды учебной, воспитательной, спортивной и иной деятельности обучающихся. 

В интересах детей с участием обучающихся и их семей могут разрабатываться индивидуальные 

учебные планы, в рамках которых формируется индивидуальная траектория развития обучающегося 

(содержание учебных предметов, курсов, модулей, темп и формы образования). 

Учебный план предусматривает пятилетний нормативный срок освоения образовательной 

программы основного общего образования. Продолжительность учебного года на уровне основного 

общего образования составляет 34 недели. 

В школе  установлен режим пятидневной учебной недели для 5-6 классов, для 7-9 классов – 

шестидневная учебная неделя.. Образовательная недельная нагрузка равномерно распределена в 

течение учебной недели и соответствует требованиям санитарных норм СанПиН 1.2.3685-21. Объем 

максимально допустимой образовательной нагрузки в течение дня в 5–6-х классах не превышает 

шести уроков, в 7–9-х классах – семи уроков. 

Количество часов, отведенных на освоение обучающимися учебных предметов, курсов, модулей 

из обязательной части и части, формируемой участниками образовательных отношений, в 

совокупности не превышает величину недельной образовательной нагрузки: 

● в 5-х классах – 29 часов в неделю; 

● 6-х классах – 30 часов в неделю; 

● 7-х классах – 32 часа в неделю; 

● 8–9-х классах – 33 часа в неделю. 

 

Общее количество часов учебных занятий за пять лет составляет 5338 часов. 

Учебный план разработан на основе варианта № 1 федерального учебного плана Федеральной 

образовательной программы основного общего образования, утвержденной приказом 

Минпросвещения от 16.11.2022 № 993. 

Обучение в школе  ведется на русском языке. Учебный план не предусматривает преподавание 

учебных предметов «Родной язык» и «Родная литература» предметной области «Родной язык и 

родная литература», так как родители обучающихся в заявлениях не выразили желания изучать 

указанные учебные предметы. 

Учебный план не предусматривает преподавание и изучение предмета «Второй иностранный 

язык» в рамках обязательной предметной области «Иностранные языки», так как родители в 

заявлениях не выразили желания изучать учебный предмет. 

В рамках учебного предмета «Математика» предусмотрено изучение учебных курсов «Алгебра», 

«Геометрия», «Вероятность и статистика». 

Учебный предмет «История» в рамках обязательной предметной области «Общественно-научные 

предметы» включает в себя учебные курсы «История России» и «Всеобщая история», на которые 

суммарно отводится по 2 часа в неделю в 5–9-х классах. В 9-м классе в соответствии с ФОП ООО и 

Методическими рекомендациями, которые Минпросвещения направило письмом от 03.03.2023 № 03-

327, в учебный предмет «История» помимо учебных курсов «История России» и «Всеобщая 

история» включен модуль «Введение в новейшую историю России» объемом 14 часов. 

При проведении занятий по «Иностранному языку (английскому)», «Технологии», 

«Информатике» осуществляется деление классов на две группы с учетом норм по предельно 

допустимой наполняемости групп. 

Современная интеллектуальная деятельность невозможна без использования новейших 

компьютерных технологий. В связи с этим со 5 по 6 класс введен курс "Информатика" по 1 часу в 



 

неделю для формирования информационной культуры у обучающихся, развития логического 

мышления и реализации концепции математического образования в Российской Федерации, 

добавлен 1 час в 7-9 кл.  и добавлен 1 ч на алгебру в 9 кл. Для этой цели используются часы, 

отводимые на формируемую часть учебного плана.  

Время, отведенное на внеурочную деятельность, не учитывается при определении максимально 

допустимой недельной учебной нагрузки обучающихся. 

Формы организации образовательной деятельности, чередование урочной и внеурочной 

деятельности при реализации основной образовательной программы основного общего образования 

определяет школа. 

 

Формы промежуточной аттестации 
Учебный план определяет формы проведения промежуточной аттестации в соответствии с 

Положением о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости, стартового 

контроля и промежуточной аттестации и порядке перевода учащихся. 

Объем времени, отведенного на промежуточную аттестацию обучающихся, определяется 

рабочими программами учебных предметов, учебных и внеурочных курсов, учебных модулей и 

календарным учебным графиком основного общего образования. Формы промежуточной аттестации 

учебных предметов, учебных и внеурочных курсов, учебных модулей представлены в таблице: 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 
  

  

 
  

  

 
  

  

Физика 
8–9 Интегрированный зачет 

7 тест 

Химия 
8 тест 

9 Интегрированный зачет 

Биология 5–6 тест 



 

7–9 Интегрированный зачет 

Основы духовно-нравственной культуры народов России 5-9 Интегрированный зачет 

Изобразительное искусство 5–7 Интегрированный зачет 

Музыка 5–8 Интегрированный зачет 

Труд (Технология) 5–8 Интегрированный зачет 

Физическая культура 5–9 Сдача нормативов 

Основы безопасности жизнедеятельности 8–9 Интегрированный зачет 

 

Учебный план основного общего образования (пятидневная неделя) 

Предметные области Учебные предметы 

Количество часов в неделю 

Всего 
V класс VI класс    

 

Русский язык и литература 

Русский язык 
5 6    11 

Литература 
3 3    6 

Иностранные языки Иностранный язык (английский) 
3 3    6 

Математика и информатика 

Математика 
5 5    10 

Алгебра 
– –     

Геометрия 
– –     

Вероятность и статистика 
– –     

Информатика 
1 1    2 



 

Общественно-научные предметы 

История 
2 2    4 

Обществознание 
– 1    1 

География 
1 1    2 

Естественно-научные предметы 

Физика 
– –     

Химия 
– –     

Биология 
1 1    2 

Основы духовно-нравственной 

культуры народов России 

Основы духовно-нравственной 

культуры народов России 
1 1    2 

Искусство 

Изобразительное искусство 
1 1    2 

Музыка 
1 1    2 

Технология Труд(Технология) 
2 2    4 

Физическая культура  Физическая культура 
2 2    4 

Основы безопасности и защиты Родины Основы безопасности и защиты 

Родины 

– –     

Итого 
28 30     

 

Учебные предметы, курсы, модули по выбору: 
1 0     



 

Факультативные курсы 
1 –    1 

Всего в неделю 
29 30     

Максимально допустимая недельная нагрузка (при 5-дневной 

неделе) в соответствии с действующими санитарными правилами и 

нормами 

29 30     

Учебные недели 
34 34     

Всего учебных часов на учебный период 
986 1020     

Курсы внеурочной деятельности 

Итого на реализацию курсов внеурочной деятельности 
6 6     

 

 

Недельный учебный план основного общего образования для 6-дневной учебной недели 

Предметные области Учебные предметы классы Количество часов в неделю 

V VI VII VIII IX Всего 

Обязательная часть             

Русский язык и литература Русский язык   4 3 3 10 

Литература   2 2 3 7 

Иностранные языки Иностранный язык (английский)   3 3 3 9 

Математика и информатика Математика          

Алгебра   3 3 3 9 

Геометрия   2 2 2 6 

Вероятность и статистика   1 1 1 3 

Информатика   2 2 2 6 

Общественно-научные предметы История   2 2 2,5 6 

Обществознание   1 1 1 3 

География   2 2 2 6 

Естественнонаучные предметы Физика   2 2 3 7 



 

Химия     2 2 4 

Биология   1 2 2 5 

Основы духовно-нравственной 

культуры народов России 

Основы духовно-нравственной 

культуры народов России 

         

Искусство Изобразительное искусство   1     2 

Музыка   1 1   2 

Технология Труд(Технология)   2 1 1 4 

Основы безопасности и защиты 

Родины 

Основы безопасности и защиты 

Родины 

    1 1 2 

Физическая культура Физическая культура   2 2 2 7 

Итого   31 32 33,5  

Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений 

  4 4 2,5 10 

Факультативы   34 4 1,5  

Индивидуальный проект     1  

Учебные недели   34 34 34  

Всего часов   1190 1224 1224 5848 

Максимально допустимая недельная нагрузка (при 6-

дневной неделе) в соответствии с действующими 

санитарными правилами и нормами 

  35 36 36 172 

Курсы внеурочной деятельности 

Итого на реализацию курсов внеурочной деятельности   6 6 6 18 

 


